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   绍市机事办〔2020〕2号

绍兴市机关事务服务中心关于公布

2019年度全市机关事务重点工作推进得力单位的通知
各区、县（市）机关事务（管理）服务中心：

2019年，全市机关事务系统深入贯彻学习习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，拉高标杆、开拓创新、真抓实干，努力推动机关事务各项工作再上新台阶，涌现出了一批可学习、可借鉴、可推广的先进经验和典型示范。为弘扬典型，经考核评比，越城区机关事务管理服务中心的节能宣传、上虞区机关事务服务中心的生活垃圾分类、嵊州市机关事务服务中心的信息化建设等三项重点工作推进得力。

希望上述单位再接再厉，再创佳绩。全市机关事务系统要保持工作干劲，持续开拓奋进，始终坚持需求导向、问题导向、效果导向，在改革创新上扎实工作、久久为功，为高质量推进新时代机关事务工作贡献力量！

附件：2019年度全市机关事务重点工作推进得力单位先进经验介绍
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附件

2019年度全市机关事务重点工作推进得力单位先进经验介绍

越城区“走心办宣传，匠心做节能”：越城区机关事务服务中心以倡导低碳发展理念，培育绿色生活方式为目标，创新宣传方式，丰富宣传载体，推进节能“走心式”宣传。2019年，联合北海街道投资30万元，在西湖社区建立“节能微乐坊”，它是绍兴首个集知识性、趣味性、体验性、共享性于一体的多功能节能环保体验基地，内设宣教区、体验区、游戏区和共享区，坊内的游乐设施、体验物品、装饰摆设等都是利用废旧物品改造而成，通过变废为宝的体验和游戏将节能意识寓教其中。结合全国宣传周主题“绿色发展、节能先行”，举办了2019年全国节能宣传周启动仪式暨节能微乐坊开坊仪式。活动涵盖了以节能环保为主题的舞蹈诗歌朗诵、“变废为宝”的创意大赛、绿化浇灌仪式等形式多样的宣传环节，此次活动分别在中央电视台4套、浙江卫视、绍兴新闻等媒体和官方网站、主流媒体进行了宣传报道，进一步扩大了公共机构节能在社会中的知名度和影响力。

    上虞区多维度全方位力推垃圾分类：上虞区机关事务服务中心致力于以更大的力度、更实的举措、更足的干劲，积极发挥机关单位的示范引领作用，工作成效得到了省分类办、省机关事务管理局的一致肯定。一是抓强组织领导。机构改革后，对各党政机关事业单位开展了系统摸排，梳理了66家区直部门单位的工作花名册，调整完善了分管领导和联络员，共建了城区垃圾分类QQ群，进一步健全组织体系，夯实工作基础。二是抓好宣传发动。利用节能宣传周等活动，借助宣传窗、工作群、手机短信等载体，广泛发动，全力推动，已累计制作并发放指导手册1.2万余份、宣传海报900余套、环保袋4000余只、宣传用雨具500把等。三是抓牢设施配置。投入50多万元对行政中心、便民服务中心内原有公共区域内垃圾桶进行了升级改造，累计更新垃圾桶约400只，实现了四色垃圾桶的全覆盖。四是抓实监督检查。加强分类指导，加大督查检查，在垃圾分类办委托第三方进行检查的基础上，组建了一支机关事业单位垃圾分类督导员队伍从组织管理、设施配置、分类效果、宣传工作四个方面进行考核打分，每月通报考核结果，切实提高督查频度，提升督查精度。

嵊州市以信息化助推服务保障现代化：嵊州市机关事务服务中心以服务机关、服务干部为导向，在办公用房管理、会务保障、大门出入管理等领域持续融入大数据信息化手段，并已取得了一些阶段性成果。一是开发“智慧房产”管理系统提效能。投资58.6万元将全市党政机关事业单位的办公用房信息用数据化、立体式图形录入电脑软件系统，实现纸质数据的电子化归档，实现网上核查实时动态集中智能管理。二是实施智能化改造工程优管理。改造三个大院门禁道闸系统，通过软硬件提升双向发力优化日常管理服务，集聚车辆及人脸自动识别抬杆、“一卡通”、“钉钉”支付及消费金额短信提醒、访客车辆预约、设备报修等功能，实现了信息共享，提高了车辆、人员进出效率和识别率。三是引进数据化会议系统强保障。在新增的市委常务会议室和市府常务会议室中融入大数据新科技手段，囊括无纸化会议、语音录音、侯会引导等9项功能，其数据化水平居绍兴市第一，会务保障水平显著提升。四是推动绿色机关建设促引领。安装节能监管平台，实时监测三个大院水、电等异常能耗情况。积极探索通过引进社会资金投入，创新开展节能改造项目。今年完成了行政中心绿色数据中心的改造和服务认证，为浙江省首批7个县（市区）之一。

抄送：市中心各处（室）、单位
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